
‭Le CVIM recrute un.e‬
‭psychologue/neuropsychologue‬
‭clinicien.ne indépendant.e‬
‭disposant d’un visa et d’un agrément‬

‭Prêts pour un nouveau challenge qui donne du sens à votre vie professionnelle !‬
‭Le CVIM recherche un(e) psychologue/neuropsychologue clinicien.ne indépendant.e pour travailler avec une‬
‭équipe pluridisciplinaire centrée sur l’accompagnement de personnes à hauts potentiels avec ou sans troubles‬
‭associés (profils doublement exceptionnels).‬

‭Conditions :‬

‭●‬ ‭Inscription à l’ordre des psychologues‬
‭●‬ ‭N° BCE (Banque-Carrefour des Entreprises)‬
‭●‬ ‭Agréé(e) ou en cours d’agrément par  la mutuelle Solidaris‬
‭●‬ ‭En ordre de visa et d’agrément délivré par  le Service Public Fédéral Santé publique de la CFWB‬
‭●‬ ‭2 à 5 années d’expérience professionnelle en psychologie/neuropsychologie clinique‬
‭●‬ ‭Rigoureux(se) et expérimenté(e) dans la passation des tests psychométriques et dans l’élaboration de‬

‭rapports (WPPSI-IV, WISC-V, WAIS-IV, TAP, KiTAP, NEPSY II …).‬
‭●‬ ‭Formé(e) aux problématiques liées aux hauts potentiels et profils doublement exceptionnels (HPI+‬

‭TSA, HPI + TDA/H, HPI + Dys)‬

‭Nous offrons :‬

‭●‬ ‭Secrétariat‬
‭●‬ ‭Comptabilité‬
‭●‬ ‭Outil informatique pour faciliter l’encodage de données et valises de tests‬
‭●‬ ‭Clientèle assurée‬
‭●‬ ‭Très beau cadre de travail situé à 5 minutes à pied de la gare des Guillemins (Liège)‬
‭●‬ ‭Equipe pluridisciplinaire sympathique et dynamique‬
‭●‬ ‭Travail varié et instructif‬
‭●‬ ‭Ambiance de travail collaborative‬
‭●‬ ‭Minimum deux jours de travail par semaine (possibilité de débuter par un jour et d'augmenter‬

‭progressivement)‬

‭Candidatures et lettres de motivation :‬

‭Laurence Nicolaï‬
‭laurence.nicolai@cvim.be‬
‭Orthopédagogue clinicienne/psychopédagogue‬
‭Directrice du CVIM‬

mailto:laurence.nicolai@cvim.be

